Eloterjesztés
Miuvelodési Haz 6nallé intézménnyé alakitasara

Tisztelt Képviselok!

A Muvelddési Haz koltségvetésének targyalasakor merult fel, hogy o6nallo
intézmeénnyé kellene alakitani azt a kdvetkez6 évtol.
A feladatot felmérve ismertetem az elvégzend¢ feladatokat.

1. Alapité Okirat készitése és elfogadasa (folyamatban)
2. Palyazat  kiirasa  intézmeényvezetéi  megbizasra a  jelenlegi
intézményvezetdé atmeneti megbizasa mellett
3. A palyazat kiirasanak személyi feltételei
Onall6 intézmény vezetéje magasabb vezetd, akinek képesitési eldirasait
a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény
végrehajtasarol a muvészeti, a kdézmuvelédési és a kozgylUjteményi
tertleten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval 6sszefiiggd
egyes kérdések rendezésérol szolo a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet
tartalmazza, mely szerint:
6/A. § (1) Kézmuvelddési intézményben az intézmény vezetésére iranyulod
magasabb vezetd beosztas ellatasaval csak olyan kézalkalmazott
bizhaté meg, aki
a) rendelkezik
aa) felséfoku kézmuvelddési végzettséggel és szakképzettséggel vagy
ab) nem szakirdnyu egyetemi végzettséggel és felséfoku szakiranyu
munkakoéri szakvizsgdval,
b) Hatalyon kiviil helyezve
c) a felséfoku kézmuvelddési végzettségének és szakképzettségének vagy
az ab) alpontban megnevezett szakvizsgdjanak  megfeleld
feladatkdrben legalabb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett, és
d) kiemelkedé kézmuivelddési tevékenységet végez.
6/G. § (1) Ké6zmuvelddési intézmény, muzeum vagy kényuvtdar vezetésével
megbizott magasabb vezetének - az (1a) bekezdésben, a (2) bekezdésben
és a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a megbizdasat kdvetd két éven beltil
a kulturdaért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) dltal a kulturdlis
szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kévetelményeirdl és a
képzés finanszirozasarol szolé  rendelet szerint  akkreditdlt,
dllamhaztartdsi és vezetési ismereteket nyujté tanfolyamot kell
elvégeznie, és az azt igazolé okiratot be kell mutatnia a munkaltatonak.
Igazolas hianydaban a vezetdi megbizast vissza kell vonni.

A Keépviseld-testiilet véleménye szerint a jelenlegi Muvelddési Haz vezetd
munkajat a legnagyobb elismerésnek érvendve végzi, és a tovabbiakban is 6t
szandékoznanak tovabb foglalkoztatni.

A fentiek szerint viszont jelenleg nem nevezheté ki magasabb vezetének, mert
nem felel meg a képesitési eléirasoknak.



Javaslatom a kovetkez6:

Tamogassuk a jelenlegi intézményvezetét, hogy szerezzen szakiranyu
szakvizsgat, mely utan kinevezhetd, amennyiben vallalja, hogy tovabbi 2 éven
belil a toérvényben meghatarozott koézintézményi vezetéi képesitést is
megszerzi. (Ez jelenleg 60 oras képzés)

Amennyiben a jelen allapotok szerint alapitjuk meg az 6nallé intézmeényt és
irunk ki palyazatot, nem valaszhatjuk meg magasabb vezetének a jelenlegi
intézmeényvezetdt, ellenben meg kell valasztani azt, aki a fenti feltételeknek
megfelel.

Hatarozati javaslatok:

Kesztolc kozség képvisel6-testiilete hatarozatlan iddre elveti a Muvelédési Haz
o6nallo intézménnyé alakitasat.

Felelds: polgarmester
Hataridé: folyamatos

és

Kesztolc kozség képviselé-testiilete tamogatja Klinger Agnes Muvelédési Haz
vezetdt a fels6foku szakiranyu szakvizsga megszerzésében.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: folyamatos

Kesztolc, 2017. 10. 25.

Voroskéi Istvan
polgarmester



